ARBEIDSMARKT

herinrichting op komst
[2,25,39]

vaak uit het
buitenland [25,39]

e Verschuiving van

beroepsniveau 2 naar 3
en 4 [2]

ENERGIE

portefeuille van
verbeterde en
nieuwe bronnen

* Dubbele infra
voor H2 en gas of

[20,27,32,44,45]) onnen 113 29 * Krapte
A dustrie alternatief [13,29] onder
: technici en
* Windparken op onderwijs

zee bijbouwen;
elektrolyse
installaties in

haven [1,17]
e Stroom en H2

te duur
[1,30,40]

[2]

oncurrerende en
1anvullende energie
oronnen en duurzame
echnologieén

[20,27,28,32,44,45]

)jecten voor

e Nieuwe kennis nodig, licenties nieuwe

STAKEHOLDERS
NETWERK

de lokale regio wordt een
internationale speler

[5,6,12,21,28,37]

¢ Internationaal speelvele

technologieén,
specialistische
supplychain, funding,
export van kennis
[5,6,12,37]

e Nieuwe relaties e Nieuwe lé
met groene sector universiteit

e EU [33) [26] met name S

e Stageplekken,
* Nationale onderzoeken, pilots bin
politiek [43] ondernemersnetwerk
* Regionaal [24,33]

e Interne vakopleiding

- externe partners [4]

ﬁ\ﬂ e CO2 reductie,

uitbreiden naar

e Opdrachten komen uit
andere, nieuwe

waardeketens [10,22]

schillende delen van
alue chain leiden tot
we samenwerkingen

)ains [10,21,39]

e High Tech componenten
uit buitenland, in lokaal
onderhoud [22,25,38]

e Congresindustrie
voor delen

necifieke kenni
deit [15]

e Woningbouw en
voorzieningen

e Positioneren als groene
hub (incentives &
investeringen) [23]

VALUE CHAINS

herinrichting op komst
[10,21,22,39]

* 1 Loket voor nieuwe
bedrijven die
drempelloos vestigen

mogelijk maakt [11]

VESTIGINGSKLIMAAT

andere regio's stellen alles in
het werk om van hun

transitie te profiteren
[9,21,28]

fijnstof, smalle
focus leidt tot

vertraging [31]
e Handelsoarlog,

markt
ontwikkelinge

[3,41,46,47)

* Nieuwe groene eisen aan
producten en processen
(woningbouw,
automotive, etc) [7,16]

e Meervoudig ruimte
gebruik door krapte ;

* Investeringen vrije ruimte [14]

in Defensie

[36] e EU beleid op
vergroening
wisselt snel tov

transitietermijn
[35]

e Machtsblokken
in de wereld

veranderen
[28,42]

BEINVLOEDENDE
ONTWIKKELINGEN

het gaat altijd anders dan je
dacht en meestal ook veel
langzamer [19]

SCHOLING

samenwerken om mee

te kunnen doen
[4,24,33]

VERDUURZAMING

nieuwe kaders voor
werken, wonen etc., in

plaats van doelen
[7,16,31]



